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T & Z FORMACION SL
Plaza Mariano Arregui, 3
50005 Zaragoza
ZARAGOZA

N° Expediente: 18/0274.TRA

ASUNTO: Notificacién de la Resolucién de fecha 20 de diciembre de 2018 de la Directora
Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, por la que se resuelve la convocatoria para la
concesién de subvenciones publicas destinadas a la financiacion de programas de formacion
dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados del Plan de Formacion para el Empleo de
Aragon.

Una vez resuelto el procedimiento de concurrencia competitiva de la convocatoria y de
conformidad con el articulo 40 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas le remito:

» Copia compulsada de la resolucién de concesién de subvenciones para la realizacion de
programas de formacién dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados, firmada
por la Directora Gerente del INAEM.

Le informo, asimismo,

a) Que a la entidad T & Z FORMACION SL, se le ha concedido una subvencion por importe
de 400000 euros para la ejecucion del Programa de formacion aprobado de:
Transversal general. De este importe 380976 euros estaran destinados a la realizacion
de acciones formativas y 19024 euros a la evaluacion y control de la calidad de la
formacién que ejecute.

b) Que la propuesta de resolucién aprobada y el informe de la Comision de Valoracion, asi
como las solicitudes ordenadas por tipo de programa de formacién y puntuacion,
pueden ser consultados por todas las entidades participantes en la convocatoria en el
programa informatico de gestion de Formacién para el Empleo del INAEM (Gestifor).
Para acceder al mismo debera replicarse del servidor plan/aragon.es a su equipo
informatico la base de datos: Ayuda PAS Ocupados 2018.

¢) Que no serad necesaria la aceptacion expresa de la subvencién concedida por parte de
la entidad colaboradora.

d) Que, la subvencidn concedida se realizara en dos anualidades correspondientes a los
ejercicios 2018 y 2019. La entidad beneficiaria podra solicitar, una vez notificada la
resolucion de concesion, el 25% de la subvencion concedida en concepto de anticipo. Si
la entidad es local o sin animo de lucro podrad solicitar otro 35% de la subvencion
concedida una vez acreditado el inicio de la actividad formativa, sin que sea necesario
la prestacién de garantia. El resto de las entidades podran solicitar un 25% de la
subvencién concedida una vez acreditado el inicio de la accidon formativa, siendo
obligatoria la prestacion de garantias en el supuesto de que el importe total que pueda
anticiparse a la entidad beneficiaria en concepto de anticipo sea superior a 60.000
euros. La liquidacidn final del resto de la subvencién se realizara en el afio 2019, una
vez justificadas las acciones formativas objeto de la presente orden tras su finalizacion.
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g)

h)

La ejecucién de los programas de formacion se desarrollara por el beneficiario de
acuerdo con el articulo 17 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo. Las entidades
beneficiarias no podran subcontratar con terceros la ejecucion de la actividad formativa
que les sea adjudicada, no considerandose subcontratacidn a estos efectos, la
contratacion de personal docente.

El Programa de formacion se podran ejecutar a partir de su concesion y hasta el dia 20
de septiembre de 2019. La justificacion del mismo se realizara en el plazo maximo de
dos meses desde su finalizacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.1 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, asi como en el articulo 30.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos
69.2) y 76 a 79 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Que deberd comunicar al Instituto Aragonés de Empleo, para su autorizacién previa,
cualquier modificacion que se produzca con respecto al Programa de Formacion
aprobado, no admitiéndose aquellas que supongan una variacion en la valoracién
técnica obtenida en el proceso de seleccion que hubieran podido dar lugar a la
exclusion del Programa de Formacion.

En todo momento se facilitara a la Administracion Publica la informacién que requiera
sobre el desarrollo y ejecucion del Programa de Formacion aprobado, favoreciendo
igualmente las labores de inspeccidn, control y seguimiento de las mismas.

En Zaragoza, a 21 de diciembre de 2018
EL JEFE DEL SERVIFIO DE FORMACION
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