(=135 8]

o Financiado por T ; —
SN |2 Union Europea ' ,K-q TR B oo G GOBIERNO
e NextGenerationEU Tra:lsi;rn:asfﬁfnusg::iil‘ii:ﬁcia B _—— DE ARAGON

Plan de Formacion para el Empleo de Aragon
Programa de formacion no formal de cualificacién y recualificacion de la poblacion activa.
Ne expediente: 24/0274.LN1A.001

De conformidad con las normas vigentes, la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, de acuerdo con la
propuesta elevada por la Jefatura de Servicio de Formacion en el expediente 24/0274.LN1A.001 emite la siguiente
RESOLUCION:

VISTA la solicitud de subvencién presentada por T & Z FORMACION SL para la realizacion de un proyecto formativo al
amparo de lo previsto en la EEI/395/2024, de 18 de abril, por la que se establecen las Bases Reguladoras y la
convocatoria del programa de subvenciones publicas para la financiacion de acciones formativas dirigidas a la
cualificacién y recualificacién de la poblacidon activa, vinculadas a cualificaciones profesionales en sectores
estratégicos, cuidado de las personas y zonas de riesgo de despoblacion, asi como para el acompafiamiento para la
evaluacion y acreditacién de las competencias profesionales, en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Aragdn, en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia,

ANTECEDENTES

PRIMERO. La empresa T & Z FORMACION SL con NIF B50685825 con fecha 10 de mayo de 2024 ha presentado en el
Registro electronico del Gobierno de Aragdn la solicitud de subvencidon para la realizacién de un proyecto de
formacion asociado a la Linea 1.a), del articulo 8, punto 1, de la citada Orden, que comprende “Proyectos de
empresas para la formacidn de sus trabajadores vinculados mediante una relacién laboral dentro del programa de
subvenciones publicas para la financiacion de acciones formativas dirigidas a la cualificacion y recualificacion de la
poblacién activa, cuyas bases reguladoras y la convocatoria fueron aprobadas por Orden EEI/395/2024, de 18 de
abril.

Dicha solicitud de subvencidn no retne los requisitos exigidos en la orden de convocatoria por lo que, con fecha 24 de junio
de 2024 se le requiere para que, en un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su notificacion,
subsane la falta o defecto o acompafie los documentos preceptivos. Con fecha 26 de junio de 2024 T & Z FORMACION SL.
subsana aportando la documentacion requerida.

SEGUNDO. El Servicio de Formacién del INAEM ha realizado la instruccién del procedimiento de concesion de las
subvenciones, realizando las actuaciones necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos
relativos a la actuacion subvencionable y del cumplimiento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la
subvencion.

TERCERO. El Servicio de Formacién del INAEM de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la convocatoria ha
comprobado que todas las entidades solicitantes han presentado Declaracidn responsable sobre el cumplimiento del
principio de no perjuicio significativo a los 6 objetivos medioambientales (DNSH) en el sentido del articulo 17 del
reglamento (UE) 2020/852; Declaracion responsable de cesion y tratamiento de datos en relacién con la ejecucion de
actuaciones del Plan de Recuperacion Transformacion y Resiliencia y Declaracion responsable de cumplimiento de principios
transversales en relacién con la ejecucion de actuaciones del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, donde se
manifiesta el compromiso con los estandares mas exigentes en relacién con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas
y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos de interés,
comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados, que no incurre con doble
financiacidn y que, en su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas al Estado.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Ana Lépez Ferriz, Directora Gerente, DIRECCION DEL INAEM el 11/07/2024.

CUARTO. Como queda acreditado en el expediente administrativo, tras el conocimiento de todas las entidades solicitantes
que han participado en la convocatoria, se trasladé la informacidn a las personas decisoras de la concesion de subvenciones
de esta convocatoria, para que manifestasen la posible existencia de conflicto de interés y, en caso, contrario suscribir la
correspondiente declaracion de ausencia de conflicto de interés (DACI), de acuerdo con lo dispuesto en la Orden HFP
55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que
ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

En el expediente administrativo constan las declaraciones de ausencia de conflicto de interés correspondientes, asi como el
Informe de la herramienta de data mining, con sede en la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria de Espafia, MINERVA,
de fecha 22 de junio de 2024, en el que no se arrojan banderas rojas, pudiéndose continuar con la tramitacion del
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procedimiento.

QUINTO. Las acciones formativas programadas, sin perjuicio de su caracter no formal, estan referenciadas en sus
contenidos formativos a una unidad o unidades de competencia de las Cualificaciones Profesionales incluidas en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales.

SEXTO. Al menos el 40% de las acciones formativas de la totalidad del Proyecto solicitado van destinadas al desarrollo de
capacidades y empleos verdes, de acuerdo con la etiqueta 01 “Contribucidn a las competencias y empleos verdes”. Asi
mismo al menos el otro 40% de acciones van destinadas al desarrollo de capacidades y empleos digitales, asignandose a
estas actuaciones la etiqueta 108 “Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales”, todo ello de acuerdo con lo establecido
en el articulo octavo, punto 3, de la Orden EEI/395/2024, de 18 de abril.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El Real Decreto 300/1998, de 27 de febrero, por el que se produce el traspaso de funciones y servicios de la
Administraciéon del Estado a la Comunidad Autdnoma de Aragdn, en materia de gestion de la Formacién Profesional
Ocupacional.

SEGUNDO. La Ley 9/1999, de 9 de abril, de creacidn del INAEM, establece en su articulo 2, apartado 3, que corresponden a
dicho instituto las funciones de ejecucién de la legislacion de formacién profesional ocupacional que tenga asumidas la
Comunidad Autonoma de Aragdn y en concreto, la ejecucidn de los planes y programas derivados de la politica del Gobierno
en materia de empleo y formacion profesional ocupacional y continua.

TERCERO. La Orden EEI/395/2024, de 18 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria del
programa de subvenciones publicas para la financiacién de acciones formativas dirigidas a la cualificaciéon y recualificacion
de la poblacidn activa, vinculadas a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas
de riesgo de despoblacion, asi como para el acompafiamiento para la evaluacién y acreditacién de las competencias
profesionales, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragdn, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

CUARTO. El articulo 15 de la Orden EEI/395/2024, de 18 de abril, establece que la concesion de la subvencidn se tramitard
mediante el procedimiento simplificado de concurrencia competitiva establecido en el articulo 16.3.a) del Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragdn, lo que permite resolver las solicitudes individualmente y fijando el orden de prelacién Gnicamente
en funcién de la fecha de presentacion de las mismas.

Se considerard como presentada una solicitud, a los efectos de la prelacion establecida anteriormente, cuando se halle
completa y pueda ser ya por tanto objeto de resolucién y concesidn. Por tanto, las solicitudes que se encuentren
incompletas o pendientes de subsanacién, cederan su turno a la hora de resolver en favor de las que ya estén completas y
puedan ser objeto de resolucion, aunque aquellas hayan sido presentadas en fecha anterior.

QUINTO. Ademads, le serd de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las
administraciones publicas.

Vistos los preceptos legales citados y demads de general aplicacién,
RESUELVO

PRIMERO. Conceder a T & Z FORMACION SL una subvencidn para la realizacién de un proyecto formativo correspondiente a
la linea de subvencion 1A que se detalla en el Anexo adjunto, por importe maximo de 24.705,00 euros con cargo a la
aplicacion presupuestaria 51014 G/3221/470195/32446, correspondiendo al ejercicio presupuestario 2024.

La empresa T & Z FORMACION SL, una vez notificada la resolucion de concesidn, podrd solicitar en el ejercicio
presupuestario 2024, un anticipo de la totalidad de la subvencion concedida, sin que sea necesaria la prestacion de
garantias de conformidad con el articulo 11 del Decreto-ley 2/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se
adoptan medidas urgentes y extraordinarias para agilizar la gestion de los fondos procedentes del instrumento europeo de
recuperacién. La liquidaciéon de la subvencion se realizard una vez justificadas las acciones formativas objeto de la
convocatoria.
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SEGUNDO. La realizacién del proyecto de formacién y su pago, quedan condicionados al cumplimiento de las obligaciones y
condiciones establecidas en las bases reguladoras y la convocatoria aprobadas por la ORDEN EEI/395/2024, de 18 de abril,
asi como en la demas normativa aplicable. Todo ello sin perjuicio de cualesquiera otras obligaciones impuestas por la
normativa vigente en materia de subvenciones y ayudas publicas, Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y su Reglamento aprobado mediante RD 887/2006, de 21 de julio.

TERCERO. La justificacion de las subvenciones se tramitard de conformidad con el sistema de mddulos, previsto en el
articulo 35.1 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragdn, asi como en el articulo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
los articulos 69.2) y 76 a 79 del Reglamento que la desarrolla, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
Igualmente, se ha tenido en cuenta lo dispuesto en las Instrucciones del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional,
de 21 de diciembre de 2021 y sus adendas, relativas a la justificacion econdémica y técnica del PCT destinado al desarrollo de
acciones de Reskilling y Upskilling, en el marco del componente 20 “Plan Estratégico de Impulso de la Formacién
Profesional” del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, para la formacién de cualificacién y recualificacion de la
poblacién activa, vinculada a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas en
riesgo de despoblacién.

CUARTO. La justificacién econdémica de la subvencidn se realizara en el plazo maximo de 30 dias habiles desde la finalizacién
del proyecto de formacion. El beneficiario debera presentar en este plazo la documentacién justificativa indicada en el
articulo 24, punto 3, de la Orden EEI/395/2024, de 18 de abril.

Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese presentado la documentacién a que se refieren los apartados
anteriores y la justificacidn, el 6rgano competente requerira a la empresa para que, en el plazo improrrogable de 15 dias,
aporte la misma. La falta de presentacion de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, dara lugar a revocacion de la
Orden de concesidn y la declaracion de la pérdida del derecho al cobro de la subvencidn, con inicio del procedimiento de
reintegro total o parcial de las cuantias anticipadas, si procede.

QUINTO. Las acciones formativas se ejecutaran a partir del dia siguiente a la concesién de la subvencién y hasta el 21 de
diciembre de 2024, sin posibilidad de prérroga.

SEXTO. La gestion de las acciones formativas sera realizada por el beneficiario, conforme a las instrucciones aprobadas por
el INAEM. El Instituto Aragonés de Empleo llevard a cabo las actividades de seguimiento y control de la efectiva y correcta
realizacion de las acciones formativas que se impartan y el cumplimiento de las condiciones establecidas en la Orden
EEI/395/2024, de 18 de abril.

SEPTIMO. Se debera comunicar al INAEM cualquier modificacién que se produzca con respecto al proyecto aprobado, con el
fin de obtener la correspondiente autorizacion.

OCTAVO. En todo momento se facilitard a la Administracién Publica la informacién que requiera sobre el desarrollo y
ejecucion de las acciones formativas aprobadas en la presente resolucion, favoreciendo igualmente las labores de
inspeccion, control y seguimiento de las mismas.

Lo que se comunica y NOTIFICA, de conformidad con lo recogido en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, manifestdndose que contra la presente
resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, ante la Consejera de Economia, Empleo e Industria, de conformidad con los articulos
112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y articulos 60 y 64.2 de la ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondmico de Aragon.

En Zaragoza, a fecha de firma electrdnica.
LA DIRECTORA GERENTE DEL INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Ana Lopez Ferriz
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON ANO 2024

“Reskilling y upskilling de la poblacion activa, ligada a cualificaciones profesionales”
Anexo |

PROYECTO DE FORMACION

Razén Social T & Z FORMACION SL
NIF B50685825

N2 ENTIDAD ACREDITADA Y CENTRO 0274 — C02

Localidad ZARAGOZA

Linea de Subvencidn. Linea 1a) “Proyectos de empresas para la formaciéon de sus trabajadores vinculados mediante una relacién laboral
dentro del programa de subvenciones publicas para la financiacién de acciones formativas dirigidas a la cualificacion y recualificacion de la
poblacioén activa “

Acciones formativas que componen el proyecto:

Ne | Centroy denominacién de la accién Etiqueta Modalidad Ne | Total Médulo Total
Orden |formativa Horas | Alum. Subvencién
01 [C02-MS Excel. Manejo profesional de Etiqueta 108 Teleformacion 60 15 549,00 € 8.235,00€
hojas de calculo: funciones avanzadas,
tablas dindmicas y automatizacion
02 [C02-MS5 Word. Manejo profesional de Etiqueta 108 Teleformacién 60 15 549,00 € 8.235,00€
leditor de textos: edicién y automatizacion
de documentos
03 [C02-MS Power BI: desarrollo, consulta y Etiqueta 01 Teleformacion 60 15 549,00 € 8.235,00€

publicacion de métricas

Totales| 180 45 24.705,00 €

Subvencion total: 24.705,00 €




