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50005 - ZARAGOZA

ASUNTO: Notificacion de la Resolucién de fecha 29 de octubre de 2014 del Director Gerente
del INAEM por la que se resuelve {a convocatoria para la concesién de subvenciones publicas
para la ejecucion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados del Plan de Formacion para el Empleo de Aragdn correspondiente al afio 2014.

Una vez resuelto el procedimiento de concurrencia competitiva de la convocatoria y de
conformidad con los articulos 58 y 59 de la ley 30/i992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y Procedimiento Administrativo Comin (BOE., N¢ 285, de 27 de
noviemnbre de 1992), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero le remito:

¢ Copia compulsada de la resolucién de concesidon de subvenciones firmada por el Director
Gerente del INAEM.

e Anexos de las acciones formativas aprobadas a su entidad.

e Impreso de aceptacion de la subvencion. ‘

e Impreso de confirmacién del compromiso de insercién laboral de alumnos, si procede. (Solo
fo presentaran aquellas entidades que presentaron Anexo VI para las acciones formativas
que les han sido aprobadas).

Le informo asimismo,

a) Que a la entidad T & Z FORMACION SL, se le ha concedido una subvencién por importe de
399.685,00 eurcs para la realizacion de 13 acciones formativas detaladas en los Anexos
adjuntos.

b) Que las entidades participantes en la convocatoria pueden consultar las acciones formativas
aprebadas, denegadas, las solicitudes ordenadas por localidad, especialidades formativas,
puntuacion y el informe de la Comision de Formacién e Insercidn Profesional, en el programa
informatico de gestién de Formacién para el Empfeo del INAEM (Gestifor). Para acceder al
mismo debera replicarse del servidor p!an/aragon es a su. eqmpo informatico la base de datos:
Ayuda PAS 2014, : :

<) Que la entidad colaboradora debera aceptar en todos 5US terminos la resolucion notificada y
sus anexos ante el Servicio de Formacién del Inst't'uto Aragonés de Emp!eo segiin modelo
adjunto, de no producirse la aceptacion quedara sin efecto la concesion a que se refiere esta
notificacion. . . .

d) La subvencién concedida se realizara en dos anualidadéé correspondientes a los ejercicios
2014 y 2015. En la primera de ellas se anticipara el 25%, para lo cual la entidad presentar3,
junto a la solicitud de anticipo avales suficientes para responder de la correcta aplicacién de la
subvencion. Estaran exentas de ‘dicho aval las instituciones sin &nimo de lucro. La liquidacién
final se realizard en la segunda anualidad, una vez justificadas las acciones formativas
realizadas. .

e) Las subvenciones concedidas para la realizacién de las acclones formativas podrdn ser
cofinanciadas en un 50% por el Fondo Social Europeo, bien a través del programa operativo
plurirregional de Adaptabliidad y Empleo n® 2007ES05UPOQ01, correspondiente al periodo de
programaciéon 2007-2013 o del Programa Operativo de Fondo Social Europeo de Aragdn
(2007-2013), nimero 2007ES052P0004 o del nuevo Programa Operativo de Fondo Social de
Aragdn para el perfodo 2014-2020.
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f) Las acciones formativas aprobadas deberan finalizar antes del 30 de junio de 2015,
excepcionalmente y por razones justificadas el Director Gerente del INAEM podré autorizar la
prérroga de dicho plazo. La justificacion de las mismas se realizara en el plazo maximo de tres
meses desde su finalizacidn, de acuerdo con lo estabiecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 69 v siguientes del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

g) Deberd comunicar al Institute Aragohés de Empleo cualquier meodificacién que se produzca
con respecto a las acciones formativas aprobadas, con el fin de obtener la correspondiente
autorizacion. .

h) En todo momento se facilitard a la Administracidn Plblica la informacién que requiera sobre
el desarrollo y ejecuciéon de las acciones aprobadas en la presente resolucion, favoreciendo
igualmente las labores de inspeccién, control y seguimiento de las mismas. La entidad
peneficiaria de la subvencion estara obligada a proporcionar cualquier informacion solicitada
durante los cince afios siguientes al dltimo pago correspondiente a cada accion.

i} Que contra la resolucién que no pone fin a la via administrativa, puede interponer cuantos
recursos sean procedentes de acuerdo con la legislacidn vigente y, en todo caso, el recurso de
alzada ante el Consejero de Economia y Empleo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente a
la notificacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. N° 285 de 27/11/92 ) modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero {B.0.E. 12 de 14/01/99}. :

Zaragoza, a 29 de octubre de 2014

E QEL@EQVL?E D DE FORMACION
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

N° de Expediente: 14/274.001

"Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION

Codigo: ARGDO1

Accion: PROGRAMAS DE RETOQUE DIGITAL Y ESCANEADO DE IMAGENES
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza NO Alumnos: i3
Provincia: ZARAGOZA ~ N@Horas curso: 210
Modalidad de imparticién: Presencial

Nivel de Formacién: Basico

Médulo econémico hora/alumno: 6,50C

SUBVENCION: 17.745,00 €
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

N° de Expediente: 14/274.002

Entidad: T & Z FORMACION SL
CIF: B50685825

Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION
Cédigo: IFCT0110

Accién: OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N© Horas curso: 500
Modalidad de imparticién: Presencial

T

Nivel de Formacion;

Modulo econdémico hora/alunino: 6,50 €

SUBVENCION: 42.250,00 €

Premie CTudadani.
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

N° de Expediente: 14/274.003

Entidad: T & Z FORMACION SL
CIF: B50685825
Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION

Cadigo: IFCTO110 '
Accién: OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES

Programa: JOVENES

Localidad: Zaragoza NO Alumnos: i3
Provincia: ZARAGOZA N© Horas cursgo: 500
Modalidad de imparticion: Presencial

Nivel de Formacidn:
Mddulo econémico hora/alumno: 6,50 €

t

SUBVENCION: 42.250,00 €

Premio Cindadonia
Fas BLd i Privics sa b
Sarvietar BibNens 2002
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

\NeXo

NC de Expediente: 14/274.004

Entidad: T 8 2 FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS

Cédigo: ARGDO2

Acci6én: DISENO Y MODIFICACION DE PLANOS EN 2D Y 3D
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA ’ _NO Horas curso: 190
Modalidad de imparticién: . Presencial

Nivel de Formacion: Basico

Médulo econdmico hora/alumno: 6,50 ¢

SUBVENCION: 16.055,00 €

Premte Tludadonia
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

\Nexo

N© de Expediente: 14/274.005

Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS

Codigo: ARGDO0O3 ' .

Accién: DISENO MECANICO DE MODELADO PARAMETRICO DE PIEZAS
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza - NO° Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N° Horas curso; 210
Modalidad de imparticion: Presencial

Nivel de Formacion: Basico

Médulo econdmico hora/alumno: 6,50¢

SUBVENCION: 17.745,00 €

ey Premio Cludadani
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anexo

N¢ de Expediente: 14/274.006

Entidad: T & Z FORMACION SL
CIF: B50685825
Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS
Cédigo: ADGGO508 _
. Accién: OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS
Programa: JOVENES

Localidad: Zaragoza N°© Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N© Horas curso: 370
Modalidad de imparticion: Presencial

by
Nivel de Formacién: _ Basico
Madulo econémico hora/alumno: 6,50 €

SUBVENCION: 31.265,00 €

Bramibe Cludadant
o 0128 BUerar Priviisal 5
$arvirioa Pivicas 2012
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

nexo

N° de Expediente: 14/274.,007

Entidad: T & Z FORMACION SL
CIF: B50685825

Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS
Cadigo: IFCDO111

Accidn: PROGR’AMACI(')N EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE APLICACIONES DE
GESTION

Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza N© Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N® Horas curso: 390
Modalidad de imparticion: " Presencial

Nivel de Formacion:

Médulo econémico hora/alumno: 8,00 €

SUBVENCION: 40.560,00.€

sy Premio Ciudadon]
@ Pas Brarss Prioiodd ea b
mrvicen Plb¥eay 2012







r=! GOBIERNO | ! U sunopen
=72 DE ARAGON

Instituto Aragonés de Empleo

Fondo Soclal Europeo

PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anexo

N© de Expediente: 14/274.008

Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION

Cédigo: ADGD0110 7 )

Accidn: ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS

Programa: Programa itinerarios modulos formativos para completar certificados de profesionalidad

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 13
Provincia; ZARAGOZA N° Horas curso: 190
Modalidad de imparticidn: Presencial

.
e

Nivel de Formacion:

Mddule econdmico hora/alumno: 6,50 €

SUBVENCION: 16.055,00 €

Premto Cindadania
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anexo

N° de Expédiente: 14/274.009

Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS

Codigo: ADGD0208 .

Accidn: GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

Programa: Programa itinerarios modulos formativos para completar certificados de profesionalidad '

Localidad: Zaragoza NO Alumnos: 13

Provincia: ZARAGOZA N©° Horas curso: 190
Modalidad de imparticion: Presencial
}' .‘
Nivel de Formacién; Superior
Moédulo econémico hora/alumno: 6,50 €

SUBVENCION: 16.055,00 €

Premte Cludadanio
834 B s Pedaicar en kg
$urvitfes PabFess 2012
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

N© de Expediente: 14/274.010

Entidad: T & Z FORMACION SL
CIF: B50685825

Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION

Cédigo: IFCD0110 '

Accién: CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N© Horas curso: 490
Modalidad de imparticién: Presencial

e

Nivel de Formacion:

Moédulo econémico hora/a!dmno: 6,50 €

SUBVENCION: 41.405,00 €

remfs Cindadant
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anex

N° de Expediente: 14/274.011

Entidad: T & Z FORMACION SL.

CIF: B50685825

Centro: 01 - SYSTEM-CENTROS DE FORMACION

Codigo: IFCD0210

Accién: DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB
Programa: GENERAL -

Localidad: Zaragoza No Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N© Horas curso: 520
Modalidad de imparticién: - Presencial

!"

Nivel de Farmacion:

Médulo econdmico hora/alumno: 8,00¢€

SUBVENCION: 54.080,00 €

hervidion Pabion 2012
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anexo

N° de Expediente: 14/274.01.2

Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825

Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS

Cédigo: IFCT0209

Accion: SISTEMAS MICROINFORMATICOS
Programa: GENERAL

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 13
Provincia: ZARAGOZA N© Horas curso: 570
Modalidad de imparticién: Presencial

Nivel de Formacién: Basico

Médulo econdmico hora/alumno: 6,50 €

SUBVENCION: 48.165,00 €

Pramile Cindadania
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON PARA 2014

Anexo

N° de Expediente: 14/274.013

Entidad: T & Z FORMACION SL

CIF: B50685825 v
Centro: 02 - SYSTEM DELICIAS

Codigo; ADGD0208 _

Accién: GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

Programa; Programa itinerarios médulos formativos para completar certificados de profesionalidad

Localidad: Zaragoza NO Alumnos: " 13
Provincia; ZARAGOZA N© Horas curso: 190
Modalidad de imparticién: Prasencial

y,
Nivel de Formacién: Superior f
Mdadulo econémico hora/alumno: 6,50 €

SUBVENCION: 16.055,00 €

Premie Ciudadania
Fas Baarazs Prdadont #0364
Jarvieler Poniens 2002
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CONFIRMACION DE COMPROMISO DE INSERCION LABORAL DE ALUMNOS

b/Dfa._HINGEL R &R0 0 ORAD /Jommohs (en Rocia

como representante legal de la entidad 274-T & Z FORMACION SL, a los efectos
previstos en el punto duodécimo, apartado tercero de la convocatoria de concesién de
subvenciones puablicas para al ejecucion de acciones formativas dirigidas prioritariamente
a los trabajadores desempleados del Plan de formacién para el Empleo de Aragén
correspondiente al afio 2014.

SE COMPROMETE:

A la insercion laboral del nimero de los alumnos que se indica en cada una de las

acciones formativas siguientes:

N° expediente | Especialidad formativa N° alumnos

14/274.010 CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB ] 2
DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS

14/274.011 WEB . i 2

14/274.012 SISTEMAS MICROINFORMATICOS 1

En __2ORAEO2A a5 deNOVIEMBIRE 4o 2014
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Plan de Formacidn para el Empleo de Aragén 2014

ACEPTACION DE RESOLUCION

{Convocatoria Desempleados)
Entidad: (02 FORMACICN 5L - Cédigo 2774

Notificacién individual de fecha :!fi{ de CCTURBRE de 2@?4«3 .

Recibida el 4 de NOVIEF 33E de 2014,

Notificada a esta entidad, en la fecha arriba indicada, resolucién por la que se
aprueba una subvencidén para la realizacién de acciones formativas, declara la formal
aceptacion de la misma y se compromete a cumplir todas las condiciones dimanantes de
la referida resolucion, asi como las prescripciones impuestas en la misma y en el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacidn
profesional para el empleo y en las bases reguladoras contenidas en la Orden
TAS/718/2008, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, de 7 de marzo, y la
ORDEN de 10 de julio de 2014, del Consejero de Economia y Empleo, por Ia que se
aprueba la convocatoria para la concesién de subvenciones publicas para la ejecucién de
acciones formativas dirigidas prioritariamente a los trabajadores desempleados del Plan
de Formacion paraﬂel Empleo de Aragdn correspondiente al afio 2014,

En_20ORDGOZH a S de NOVIEMBRE  de 2014,

- Sello de la Entidad Firmado: (Nomr ) »Apellidos)
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Servicio de Formaciép.
INSTITUTO ARAGONE§ DE EMPLEO.
GOBIERNO DE ARAGON
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RESOLUCION del Dirqgtpﬁﬁgw e ‘insHtuto Aragonés de Empleo, por Ia que
se resuelve la convocatoria para | concesién de subvenciones piblicas para la
ejecucién de acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados del Plan de Formacién para el Empleo de Aragén correspondiente
al afio 2014. ,

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El Serviclo de Formacion del INAEM ha realizado la instruccién del
procedimiento de concesién de las subvenciones, analizando las solicitudes presentadas y
realizando la valoracién de todas Ias acciones formativas subvencionables sollmtadas

SEGUNDO.- los resultados de la valoracion de las solicitudes presentadas han sido
sometidos a informe de [a Comisiéon de Formacién e Insercién Profesional, de fecha 3 de
septiembre de 2014, en el que se concreta el resultado de la evaluac;on efectuada

TERCERO.- La propuesta de resolucmn incluye una relacién ordenada de todas. las

‘solicitudes presentadas por puntuacién, indicando aquelias que han sido seleccionadas y

las que no han s:do estimadas por puntuamon.

QUINTO.- lLos criterios de seleccién y valoracién se han aplicado sobre todas las

solicitudes presentadas y toda la documentacién relativa a la convocatoria consta en e
expediente instruido y custodiado por el Servicio de Formacion del INAEM.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

'"PRIMERO.~ El Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el

subsistema de formacion profesional para el empleo, establece en su articulo 23, 2 b)
gue la ofertd de formacién para el empleo en el dmbito autondédmico 1nc!uye la
programacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a desempleados, siendo
su objetivo prioritario, la insercién o ‘reinsercién de los trabajadores desempleados en
aquellos empleos que requiera el sistema productivo, de. acuerdOicon las nece5|dades de
cualificacién y a Ias ofertas de empleo. =

SEGUNDO.~ La Orden TAS/718/2008 de 7 de marzo, !por la que' se” deﬁarrolla el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se re gJIa el submstema*de formacion-
profesional para el empieo, en materia de formacson de: éferta y‘- estabj cen Ias bases

TERCERO.- La Ley 9/1999, de 9 de abrs! de creauon ‘del Instltuto Aragones de Empleo,
INAEM, establece en su articulo 2, apartado 3, que corresponden al mismo, las funciones
de ejecucién de la legislacién de formacic’m profesional ocupacional que tenga asumidas
la Comunidad Auténoma de ‘Aragbn, y en concreto, la ejecucién de los planes y
programas derivados .de la politica del Goblerno en materia de empleo y formacién
profesional ocupacional y continua.

CUARTO.- La Orden de 10 de julio de 2014 del Conse]efo' de Economia y Empleo, por la
que se ‘aprueba la convocatoria para la concesién de subvenciones plblicas para el
ejecucién de acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados
del Plan de Formacién para el Emp!eo de Aragon correspondiente al afio 2014,

Premio Cludadania
jas Buznas Prdtlicar enles
=ndtio) PEblives 2012
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- QUINTO: EI' apartado undécimo, punto tércer fe la orden dé convocatoria citada,
establece que el 6rgano competente para & resolu 6n de las solicitudes sera el Director
Gerente del INAEM {) o -
Vistos los preceptos Iegales citados y demas de general aplicacion, de conformidad con
el informe final de valoracion de la Comision de Formacién e Insercién Profesional y de
acuerdo con la propuesta de reso]ucmn del Jefe de Servicio de Formacion de fecha 14 de
octubre de 2014, -

RESUELVO:

PRIMERO: Conceder las subvenciones para la realizacién de las acciones formativas
dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, aprobadas a las entidades
relacionadas en Anexo I.

SEGUNDO: Desestimar las solicitudes presentadas que no'han sido seleccionadas, al
ser aplicados los criterlos de otorgarmento de la subvencidn y que se relacionan en Anexo

1L,

TERCERO: Publicar en el programa informatico de gestion .de la Formacién para el
Empleo“del INAEM (Gestifor), al que tienen acceso todas las entidades participantes en la
convocatoria, los Anexos I, II, el informe de la Comisién de Formacidn e Insercion
Profesional y el Anexo III donde se relacionan por programas, localidades, especialidades
formativas y puntuacién todas las solicitudes.

CUARTO; Notificar esta resolucién a los interesados.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, contado a partir. del dia siguiente
al de su notificacién apte el Consejero de Economia y Empleo del Gobierno de Aragdn, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 9/1999 de 9 abril, de creacién
del Instituto Aragonés de Empleo, y con los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Admmlstraaones Publ:cas ¥ Procedlmlento Admm;stratlvo
- Comun.
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